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ﬁ Plan pracy

Namiestnictwa Zuchowego
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im. Mdriusza Zaruskiego
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Charakterystyka Namiestnictwa

Namiestnictwo zuchowe dziata przy Hufcu Krakéw Nowa Huta juz prawie 10 lat. Obejmuje gromady
oraz druzynowych i przybocznych 15 gromad zuchowych dziatajacych w ramach 6 nowohuckich srodowisk.

Kadra zuchowa w naszym hufcu ma zréznicowang wiedze i umiejetnosci. Wszyscy druzynowi z
wyjatkiem jednego sg po kursie druzynowych, wiekszosc¢ z nich jest petnoletnia. Duza czes$c¢ starszych
przybocznych jest po kursie przybocznych, natomiast miodsi szkolg sie pod okiem starszych i
druzynowych.

Gromady takze dziatajg na réznych poziomie. Sg gromady bardzo liczne, z rozbudowang
obrzedowoscig i dobrym systemem pracy, oraz mniejsze, czasem wrecz minimalistyczne, gdzie wszystko
jest dopiero tworzone.

Zespot Namiestnictwa

phm. Ewa Sikora HR
Cztonek Zespotu: od 2002. Staz pracy z zuchami: od 1998 roku.

Przeszkolenie do pefnienia funkcji: posiada patent druzynowego (Gaski 1999), uzyskata
Swiadectwo ukonczenia kursu instruktoréw odpowiedzialnych za program w hufcu (LAS 2004)
oraz dyplom ukonczenia szkolenia namiestnikdw zuchowych (KCH 2005), BOKK.

phm. Beata Kulka HO
Cztonek zespotu: od potowy 2007 roku. Staz pracy z zuchami: 2000 roku.

Przeszkolenie do petnienia funkcji: posiada patent druzynowego (organ. KH K-6w - NH ,Alma
Mater” 2003r), BOKK.

phm. Magdalena Mazgaj HO
Cztonek zespotu od: potowy 2007r. Staz pracy z zuchami: od 2000 roku.

Przeszkolenie do petnienia funkcji: posiada patent druzynowego zuchowego z wyrdznieniem
(organ. KCH w 2003r), ukonczony Kurs Kadry Ksztatcacej.

phm. Katarzyna Kope¢ HO
Cztonek zespotu od: wrzesnia 2007 roku. Staz pracy z zuchami: 2001 lat.

Przeszkolenie do petnienia funkcji: posiada patent druzynowego (organ. KH K-éw - NH ,Rycerze
okragtego stotu” 2002r), ukonczony Kurs Kadry Ksztatcacej.

pwd. Przemystaw Machaj HO
Cztonek zespotu od: wrzesnia 2010 roku. Staz pracy z zuchami: od 2007r.
Przeszkolenie do petnienia funkcji: patent druzynowego (organ. KH K-6w NH "W sieci 2008"
Aleksandra Orczyk
Cztonek zespotu od: wrzesnia 2010 roku. Staz pracy z zuchami:
Przeszkolenie do petnienia funkcji:
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Podsumowanie roku 2009/10

Rok 2009/10 byt rokiem, ktéry duzo nam pokazat.

Imprezy organizowane dla gromad, przerosty nasze oczekiwania. Byly to imprezy, na ktérych nigdy
nie byto wszystkich gromad, a mimo to ilo$¢ zuchdw i kadry zawsze dobijata do 150 osob. Byto to
strasznie meczace tak dla organizatoréw jak i dla bawigcych sie.

Warsztaty organizowane dla kadry cieszyty sie mniejszym zainteresowaniem. Ilo$¢ uczestnikéw
zawsze wachata sie w granicach 10-150s. Czesto duzo oséb sie spdzniato lub wychodzito w trakcie. Wazne
jest jednak to, ze praktycznie kazdy chodz raz na warsztatach sie pojawit.

Na spotkaniu podsumowujgcym rok pracy namiestnictwa, Kadra Zuchowa Hufca ocenita
organizowane imprezy i warsztaty pozytywnie. Druzynowi zadowoleni sg z faktu, ze mogg uczestniczy¢ w
zabawach, ktorych sami nie muszg przygotowywac.

Mimo duzego stazu cztonkdéw namiestnictwa, kadra zuchowa pokazata sporo niedociggniec
organizowanych przez namiestnictwo imprez. W wiekszosci powodem tego jest brak czasu oraz mnogos¢
petnionych przez cztonkéw zespotu funkcji. Wazne jest jednak aby zabawy i warsztaty organizowane przez
namiestnictwo byty na mistrzowskim poziomie, wiec na pewno trzeba nad tym popracowac w roku
kolejnym.

Nasze plany na 2010/11 rok

I. Zmiana roli i zasad dziatania namiestnictwa. (PROGRAM Cel 2)

e W tym roku Namiestnictwo przejmie role mniej programowgq a bardziej ksztatceniowq i
nadzorczo - doradczg. Planujemy zmniejszenie ilosci zabaw zuchowych a zwiekszenie ilosci
wizytacji, odwiedzin w gromadach takze na imprezach szczepéw oraz biwakach gromad.

+ Zmiana w czestotliwosci warsztatow dla kadry. Planujemy zorganizowac¢ dwa spotkania
warsztatowe: jedno wyjazdowe catej kadry hufca, drugie jednodniowe - tylko dla kadry
zuchowej hufca. Dodatkowo organizowane beda comiesieczne spotkania ,wieczorki
zuchowe”, podczas ktérych bedziemy rozmawiac¢ o swoich biezgcych problemach, chwalié
sie osiggnieciami.

+ Planujemy zmieni¢ zasady wspotzawodnictwa gromad, gdyz obecne okazujg sie by¢ nie
wymierne do jakosci pracy i dziatania gromad.

II. Integracja i wspottworzenie wspdlnoty hufca.

« Organizacja co miesiecznych spotkan, gtdwnie integracyjnych, aby moc podyskutowac o
zuchowych sprawach.

» Podczas warsztatéw zajecia zwigzane z hufcem oraz z tworzeniem jego wspodlnoty.

« Ponowne uruchomienie strony namiestnictwa, gdzie umieszczane bedg wszystkie zwigzane z
namiestnictwem sprawy od kolejnych wizytacji, po $mieszne sytuacje na biwakach.

« Bank pomystow na stronie hufca, dla zalogowanych uczestnikow. Zachecenie kadry
zuchowej hufca do wymieniania sie pomystami zbidrek, cyklow, biwakow itp.

ITI. Udoskonalenie systemu motywacji

« Organizacja wieczorkow zuchowych - luznych spotkan kadry zuchowej hufca, ktére jednak
zawsze bedg miaty jakie$ hasto przewodnie

« Pozyskanie nowych cztonkéw do zespotu.
+ Zmiana zasad oceniania pracy gromad oraz regulaminu wspoétzawodnictwa.

+ dyplomy w réznych dodatkowych kategoriach - ,moja gromada nie jest najlepsza, ale miata
najlepszq zbidrke albo jest najliczniejsza”

e Liczne konkursy ogtaszane na stronie namiestnictwa.
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Harmonogram dziatan namiestnictwa 2010/11

Odpowiedzialna
Termin Co? Dla kogo? P . . /Y
z namiestnictwa
22.09.2010 L, uczestniczg mianowani
¢roda Zbidérka Wyborcza druzynowi
o, Wieczorek: nowe zasady pracy Ewa
Wrzesien  29.09.2010 namiestnictwa, przedstawienie
Sroda nowych arkuszy oceny oraz zasad
19.00 - 20.30 wspoétzawodnictwa
Hasto:
uczestniczg wszystkie Ewa
Pazdziernik 08-10.10.2010 Inauguracja Hufcowa jednostki hufca wraz z
kadrag druzyn i
szczepow
Listopad 19-21.11.2010 warsztaty wyjazdowe dla catej kadry hufca ZKK
15.12.2010 Wieczorek:
Grudzien  Sroda Hasto:
19.00 - 20.30 '
15.01.2011 warsztaty jednodniowe dla kadry zuchowej Magda
Sobota (konkretny przyktady pomystéw hufca
i przydatnych w pracy z gromadaq,
Styczen 10.00-16.00 m.in. zwigzane z formami pracy)
29.01- . . Beata + Kacha
02.01.2011 kurs druzynowych - zjazd I
Luty 25-27.02.2011 | kurs druzynowych II Beata + Kacha
11-13.03.2011 kurs druzynowych III Beata + Kacha
23.03.2011
. Wieczorek:
Marzec Sroda Hast
asto:
19.00 - 20.30
31.03.2011 zakonczenie kursu Beata + Kacha
27.04.2011 )
L : Wieczorek:
Kwiecien  Sroda Hasto:
19.00 - 20.30 '
25.05.2011
. . Wieczorek:
maj Sroda Hasto:
19.00 - 20.30 '
Wieczorek: podsumowanie roku Ewa
15.06.2011 pracy, uwagi na kolejny
czerwiec Hasto:
19.06.2011 3 . . Wszystkie jednostki Mara + Ola
. zakonczenie roku harcerskiego hufca fy ]
Niedziela urca
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Podziat zadan

Sikorka - odpowiedzialna za:

opieka nad gromadami szczepow Orogen
plan - spisanie i nadzér nad realizacjg planu pracy namiestnictwa
spotkania namiestnictwa — zwotywanie spotkan zespotu

dokumentacja - dokumentacja programowa i organizacyjna namiestnictwa (plany imprez,
warsztatow, podsumowania)

strona internetowa
kontakt z KSI - pisanie opinii itp. (po konsultacji z resztg zespotu)
wieczorki zuchowe

Beata - odpowiedzialna za:

opieka nad gromadami szczepu Halny

odwiedziny na zbiérkach gromad - nadzér, gonienie reszty do odwiedzin, zbieranie na mailu
namiestnictwa w formie elektronicznej arkuszy odwiedzin

wspotzawodnictwo gromad i kadry
kontakt z hufcem w ramach wspoétzawodnictwa hufcowego

Mazgajka - odpowiedzialna za:

opieka nad gromadami szczepdw Bartoszowy
kontakt z KSH - pisanie opinii itp.(po konsultacji z resztg zespotu)

Kacha - odpowiedzialna za:

opieka nad gromadami szczepdw Teczowy
plany pracy gromad - zbieranie, sprawdzanie, zatwierdzanie

kalendarz namiestnictwa - przygotowanie kalendarza wszystkich imprez, biwakdéw itp gromad
namiestnictwa, dogranie z gromadami, na ktére imprezy chcg zaprosi¢ inne gromady

kontakt - kontakt mailowy z kadrg zuchowga, uaktualnianie na biezaco banku kontaktowego z
kadrg zuchowg

odpowiedzialny za:

opieka nad gromadami szczepdéw Unia

tablica namiestnictwa w hufcu - pilnowanie aby pojawiaty sie min raz w miesigcu nowe
informacje - drukowanie w hufcu informacji ze strony

kalendarz namiestnictwa - pilnowanie terminow biwakow/imprez gromad oraz przypominanie
reszcie namiestnictwa o nich na podstawie przygotowanego przez Kache zestawienia

Ola - odpowiedzialna za:

biezacy kontakt z kadrg zuchowg szczepu Kolorowy

kronika namiestnictwa - pilnowanie aby po kazdych odwiedzinach, zespo6t odwiedzajacy,
przygotowat krotkg $mieszng notatke z wizyty wraz ze zdjeciami, oraz pilnowanie aby Ewa
umieszczata je na stronie.

Obrzedowosé namiestnictwa

LOGO NAMIESTNICTWA

Haip;

TRopk ﬁ?‘b‘rﬁ  OKRZYK - Jeéli chcesz mie¢ humor z rana, krzyknij gtoéno Tropiczna!
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ZNACZEK NAMIESTNICTWA czyli WSPOLZAWODNICTWO KADRY

ROZBITEK
Rozbitek to kto$ nowy na tropikalnej wyspie.
Ma sporo wiedzy ale nie bardzo ma che¢ poznawac innych Tropikéw! Powodzenia w kolejnym rojku!!!

1. Uzbiera we wspoétzawodnictwie kadry od 0 do ... pkt.
2. Wykazat che¢ bycia w namiestnictwie (wzigt udziat w chodz jednym spotkaniu namiestnictwa).
3. Przeszedt chrzest Tropika.

PIETASZEK

Pietaszek duzo wie i do bycia Buszmenem nie wiele mu brakuje, jednak nie zawsze udaje mu sie
wykorzystac swojg wiedze w praktyce ;) .

1. Uzbiera we wspoétzawodnictwie kadry od ... do ... pkt. ﬂ{f‘
2. Uczestniczy w spotkaniach namiestnictwa. ?‘; - .
3. Wzigt udziat w przynajmniej jednym konkursie TRODICANS
namiestnictwa.
4. Zna elementy obrzedowosci namiestnictwa.
+ zadania z poprzedniego stopnia _
3

Uzbiera we wspdtzawodnictwie kadry od ... do ... pkt.
Czynnie uczestniczy w zyciu namiestnictwa.
Jego zaangazowanie i wktad pracy wlozony w prowadzenie gromady moze by¢ wzorem dla innych.

1.
2.
3.
4. Pomaga w organizacji imprez lub spotkan namiestnictwa.
5. Wykazuje sie duzg inicjatywa.

+

zadania z poprzednich stopni

Kazdy cztonek namiestnictwa, po przejsciu chrztu Tropika moze nosi¢ na prawej kieszeni munduru
znaczek namiestnictwa. Kolejne stopnie wtajemniczenia beda wreczane przy najblizszych okazjach po
zdobyciu odpowiedniej ilosci punktow.

Najpierw rozbitek — kolor tta niebieski, pietaszek - czerwony, buszmen - zétty.

Cztonkowie zespotu namiestnictwa znaczek noszg obszyty na czarno.

TROPIKALNE MIANA czyli WSPOLZAWODNICTWO GROMAD

Gromada otrzymujgca miano rozbitka zdobyta od ... do ... pkt.

I_‘- . .
Gromada otrzymujgca miano pietaszka od ... do ... pkt. . Y e,
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